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SZCZEGOLOWE INFORMACJE O PRZETWARZANIU TWOICH DANYCH OSOBOWYCH

W ponizszych tabelach mozesz przeczytaé wiecej o tym, dlaczego przetwarzamy Twoje dane
osobowe, jakg mamy podstawe prawng do ich przetwarzania i jak dtugo je przechowujemy.

W CELU KOMUNIKOWANIA SIE Z TOBA | INFORMOWANIA O WOLNYCH MIEJSCACH

PRACY

Cel przetwarzania Przetwarzane dane osobowe Podstawa Czas przechowywania
prawna
przetwarzania

Kontakt i komunikacja z | Przetwarzamy te dane osobowe, Nasz prawnie Przechowujemy Twoje dane
Toba, np. gdy ktére zdecydujesz sie nam uzasadniony osobowe w czasie trwania
napiszesz do nas za udostepnic¢ (np. imie i nazwisko, interes zwigzany | naszej komunikacji z Tobg.
posrednictwem naszych | dane kontaktowe, obecne miejsce z mozliwo$cig Twoje dane osobowe moga
mediow pracy, tytut, wyksztatcenie, komunikowania by¢ réwniez przetwarzane w
spotecznosciowych lub | kwalifikacje) sie z Tobg innych celach przez dtuzszy
gdy znajdziemy Twoj czas. Wiecej na ten temat
profil na LinkedIn Jesli kontaktujesz sie z nami za mozesz przeczyta¢ w dalszej

posrednictwem naszych mediéw czesci tego dokumentu

spotecznosciowych, przetwarzamy

réwniez informacje z Twojego Jednak ewentualne

profilu (nazwa uzytkownika i komentarze i pozostata

zdjecie, ktére wybrates dla swojego komunikacja w mediach

konta) spotecznosciowych

pozostajg tam do momentu
ich usuniecia przez Ciebie.
Materiaty, ktére mogg by¢
postrzegane jako obrazliwe,
sg jednak usuwane
wczesniej

W niektdérych sytuacjach
bedziemy przetwarza¢ Twoje
dane osobowe przez okres
diuzszy niz podany tutaj (np.
jesli przejdziesz na kolejny
etap procesu rekrutacji lub
wyrazisz zgode na dalsze
przetwarzanie), wiecej
informacji znajdziesz ponizej




KIEDY ODWIEDZASZ NASZA STRONE INTERNETOWA

Cel przetwarzania

Przetwarzane dane osobowe

Podstawa
prawna
przetwarzania

Czas przechowywania

Aby przeanalizowac
sposob korzystania przez
Ciebie z naszej strony
internetowej w celu
usprawnienia naszego
procesu rekrutaciji,
korzystamy z narzedzia
analitycznego Google
Analytics firmy Google

Ustuga analizy oznacza, ze
na Twoim urzadzeniu
umieszczany jest unikalny
identyfikator, aby
umozliwi¢ odréznianie
odwiedzajgcych i
obserwacje wzorcow
korzystania ze strony
internetowe;j

Gromadzone przez nas
dane osobowe sg
przetwarzane w celu
optymalizacji dziatania i
szybkosci tadowania oraz
zmieniania zawartosci
strony internetowej w celu
jej dostosowania do
potrzeb naszych gosci

Zbieramy informacje o Twoim
zaszyfrowanym adresie IP,
Twojej lokalizacji geograficznej
oraz inne informacje o tym, w
jaki sposéb korzystasz ze strony
internetowej, np. w co klikasz, a
takze informacje o urzadzeniu i
ile razy odwiedzites strone

Twoja zgoda

Mozesz unikngé
Google Analytics,
pobierajac i
instalujgc ten
program
przegladarki

Dane osobowe bedg
przechowywane przez trzy
miesigce od Twojej wizyty, a
nastepnie zostang
zanonimizowane

Google bedzie nadal
przetwarza¢ Twoje dane
osobowe jako niezalezny
administrator danych. O tym,
jak dtugo Google
przechowuje Twoje dane
osobowe, mozesz przeczytaé
w polityce prywatnosci tej
firmy

Aby oferowaé wolne
miejsca pracy poprzez
prezentowanie ofert
zatrudnienia, ktére naszym
zdaniem sg dla Ciebie
interesujgce. Pokazujemy
Ci spersonalizowane oferty
w oparciu o informacje o
Tobie, ktére sg w
posiadaniu serwiséw
Google, LinkedIn i

Twdéj zaszyfrowany adres IP jest
przetwarzany w celu
przeanalizowania sposobu, w
jaki korzystasz ze strony
internetowej. Nastepnie widzisz
wyniki wyszukiwania i banery
reklamowe dobierane na
podstawie analizy sposobu, w
jaki korzystate$ z naszej strony
internetowej oraz innych
informacji o Tobie, ktdre

Twoja zgoda

Tutaj mozesz
dokonac¢ wyboru
dotyczgcego
reklam, ktore
prezentuje Ci
Google

Tutaj na
Facebooku pod
nagtéwkiem
L,Ustawienia
reklam” mozesz

Nasze oferty bedziesz
widzie¢ przez trzy miesigce
od Twojej wizyty na naszej
stronie internetowe;j

Google, LinkedIn i Facebook
bedg nadal przetwarzaé
Twoje dane osobowe jako
niezalezni administratorzy
danych. O tym, jak dtugo
Google, LinkedIn i Facebook
przechowujg Twoje dane
osobowe, mozesz przeczytaé

2/6



https://developers.google.com/analytics/devguides/collection/analyticsjs/cookie-usage?hl=en-US
https://developers.google.com/analytics/devguides/collection/analyticsjs/cookie-usage?hl=en-US
https://developers.google.com/analytics/devguides/collection/analyticsjs/cookie-usage?hl=en-US
https://tools.google.com/dlpage/gaoptout
https://policies.google.com/technologies/types?hl=en-US
https://support.google.com/ads/answer/2662856?hl=en&ref_topic=7048998
https://www.facebook.com/ads/preferences/edit/
https://policies.google.com/technologies/types?hl=en-US
https://www.linkedin.com/legal/cookie-policy
https://www.facebook.com/policy/cookies/

Facebook (tzw.
Lprofilowanie”)

Widzisz je na swoim

koncie LinkedIn, na
Facebooku i na innych
odwiedzanych stronach.
Mozemy je pokazaé za
pomocg Google Ads, ustug
reklamowych LinkedIn oraz
ustug reklamowych
Facebooka

W naszym tekscie
informacyjnym na temat
plikdbw cookie wyjasniamy
bardziej szczegbtowo, jak
to przebiega. Znajdziesz

posiadajg Google, LinkedIn i
Facebook.

go tutaj

wybra¢, jakie
reklamy chcesz
ogladac na
Facebooku

Roéwniez na
LinkedIn mozesz
w swoich
ustawieniach
dokonac¢
dotyczgcego
wyboru reklam

w polityce prywatnosci tych
firm

KIEDY ZAREJESTRUJESZ APLIKACJE SPONTANICZNA

Cel przetwarzania

Przetwarzane dane osobowe

Podstawa
prawna
przetwarzania

Czas przechowywania

Administracja i ocena —
na potrzeby
administrowania Twojg
aplikacja, oceny
Twojego profilu i
dopasowania Twojego
profilu do miejsc pracy,
ktére pojawig sie u nas
w przyszitosci

Informacje, ktére zdecydujesz sie
nam przekaza¢ w zwigzku z
zarejestrowaniem u nas profilu lub
spontanicznej aplikaciji, takie jak
imie i nazwisko, dane kontaktowe i
informacje, ktére znajdujg sie w
Twoim CV, liscie motywacyjnym,
Swiadectwach i innych
dokumentach, ktére dodajesz do
swojego profilu oraz numer PESEL,
jesli go podasz

Kiedy rejestrujesz swojg aplikacje
spontaniczna, rejestrujesz sie jako
uzytkownik naszego serwisu do
obstugi podanh o prace, a my
przetwarzamy wtedy Twoje dane
osobowe w postaci Twoich danych
logowania

Nasz prawnie
uzasadniony
interes zwigzany
z
administrowaniem
i oceng Twojego
profilu i aplikacji

Przechowujemy Twoje dane
osobowe przez szesé
miesiecy po zarejestrowaniu
Twojej aplikacji
spontanicznej

Jesli wyrazisz na to zgode,
bedziemy zamiast tego
przechowywa¢ Twoje dane
przez dwa lata zgodnie z
informacjami podanymi
ponizej pod nagtéwkiem
.Przyszte mozliwosci pracy”
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https://policies.google.com/technologies/types?hl=en-US
https://www.linkedin.com/legal/cookie-policy
https://www.linkedin.com/legal/cookie-policy
https://www.facebook.com/policy/cookies/
https://www.facebook.com/policy/cookies/

KIEDY ZAREJESTRUJESZ U NAS APLIKACJE NA KONKRETNE MIEJSCE PRACY

LUB PRZEJDZIESZ NA KOLEJNY ETAP NASZEGO PROCESU REKRUTACJI

Cel przetwarzania

Przetwarzane dane osobowe

Podstawa
prawna
przetwarzania

Czas przechowywania

Administracja i ocena — na
potrzeby administrowania i
oceny Twojej aplikaciji i
dopasowania Twojego
profilu do jednego z miejsc
pracy u nas

Informacje, ktére zdecydujesz
sie nam przekaza¢ w zwigzku z
zarejestrowaniem u nas profilu
lub ztozeniem aplikacji jedno z
miejsc pracy u nas, takie jak
imie i nazwisko, dane
kontaktowe i informacje, ktére
znajdujg sie w Twoim CV, liscie
motywacyjnym, Swiadectwach i
innych dokumentach, ktére
dodajesz do swojego profilu
oraz numer PESEL, jesli go
podasz

Kiedy rejestrujesz swojg
aplikacje, rejestrujesz profil
kandydata w naszym serwisie
do obstugi podan o prace, a my
przetwarzamy wtedy Twoje
dane osobowe w postaci Twoich
danych logowania

Twoje dane osobowe, ktore
pojawity sie podczas wywiadéw
z Tobg lub ktére uzyskaliSmy z
Twoich referenciji

Nasz prawnie
uzasadniony
interes zwigzany
z
administrowaniem
i oceng Twojego
profilu i aplikaciji

Twéj numer
PESEL
przetwarzamy
tylko wtedy, gdy
jest to wyraznie
uzasadnione ze
wzgledu na cel
przetwarzania

Dane osobowe, ktore
przetwarzamy w celu
administrowania Twojg
aplikacjg na okre$lone
stanowisko, przechowujemy
zazwyczaj podczas catego
procesu rekrutaciji

Jesli wycofasz swojg
aplikacje w trakcie rekrutacji,
usuniemy Twoje dane
osobowe i zaprzestaniemy
ich przetwarzania w tym celu.
To samo dotyczy sytuaciji,
gdy nie jeste$ brany pod
uwage na dane stanowisko

W niektdérych przypadkach
bedziemy nadal przetwarzaé
Twoje dane osobowe przez
okres dtuzszy niz podany
tutaj (np. aby méc chronic
nasze interesy prawne lub
gdy wyrazisz zgode na
dalsze przetwarzanie), wiecej
informacji znajdziesz ponizej

Sprawdzenie informacji w
postaci wyciggu z rejestru
os6b karanych —w celu
oceny Twojego profilu i
aplikacji

Twoje dane osobowe, ktére
pojawiajg sie przy sprawdzaniu
rejestru oséb karanych

Nasz prawnie
uzasadniony
interes zwigzany
z mozliwo$cig
oceny, czy
nadajesz sie na
dane stanowisko

Dane osobowe zawarte w
wyciggu z rejestru oséb
karanych sg przetwarzane
tylko w czasie, gdy

przegladamy wycigg

Nastepnie przetwarzana jest
informacja, ze sprawdziliSmy
wycigg i data jego
sprawdzenia w trakcie
procesu rekrutaciji
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Sprawdzenie informac;ji
kredytowej — w celu oceny
Twojego profilu i aplikacji

Twoje dane osobowe, ktore
pojawiajg sie przy sprawdzaniu
informaciji kredytowej

Nasz prawnie
uzasadniony
interes zwigzany
z mozliwo$cig
oceny, czy
nadajesz sie na
dane stanowisko

Dane osobowe, ktére
pojawity sie w wyniku
sprawdzenia informac;ji
kredytowej, przechowujemy
zazwyczaj podczas catego
procesu aplikacji

Testy osobowosci i
mozliwosci — w celu
administrowania i analizy
wynikow testow
osobowosci

Dane osobowe w postaci
wynikow jednego lub wiekszej
liczby testéw osobowosci, ktore
wykonasz

Nasz prawnie
uzasadniony
interes zwigzany
z oceng, czy
nadajesz sie na
dane stanowisko

Dane osobowe, ktore
przetwarzamy w celu
administrowania Twojg
aplikacjg na okres$lone
stanowisko, przechowujemy
zazwyczaj podczas catego
procesu rekrutaciji

Jesli wycofasz swojg
aplikacje w trakcie rekrutacji,
usuniemy Twoje dane
osobowe i zaprzestaniemy
ich przetwarzania w tym celu.
To samo dotyczy sytuaciji,
gdy nie jeste$ brany pod
uwage na dane stanowisko.

Pytania dotyczgce wyboru

Twoje imig¢ i nazwisko oraz dane
osobowe, ktére pojawiajg sie w
odpowiedziach na pytania
dotyczace wyboru

Twoja zgoda

Jezeli wyrazisz na to zgode,
bedziemy przetwarza¢ Twoje
dane osobowe podczas
catego procesu rekrutacji

PRZYSZLE MOZLIWOSCI PRACY

Cel przetwarzania

Przetwarzane dane osobowe

Podstawa
prawna
przetwarzania

Czas przechowywania

Dopasowanie Twojego
profilu do przysztych
miejsc pracy u nas

Jesli jeste$ zainteresowany
pracg w innej spoétce
koncernu Peab,
udostepnimy Twoje dane
osobowe tej spotce

Informacje, ktére zdecydujesz
sie nam przekaza¢ w zwigzku z
zarejestrowaniem u nas profilu
lub ztozeniem aplikacji na jedno
Z miejsc pracy u nas, takie jak
imie i nazwisko, dane
kontaktowe i informacje, ktére
znajdujg sie w Twoim CV, liscie
motywacyjnym, swiadectwach i
innych dokumentach, ktére
dodajesz do swojego profilu,
numer PESEL, jesli go podasz,

Twoja zgoda

Twéj numer
PESEL
przetwarzamy
tylko wtedy, gdy
jest to wyraznie
uzasadnione ze
wzgledu na cel
przetwarzania

Jezeli wyrazisz na to zgode,
bedziemy przetwarza¢ Twoje
dane osobowe przez dwa
lata
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Twoje dane logowania i Twoje
dane osobowe, ktére pojawity
sie podczas wywiadéw z Tobg
lub ktére uzyskaliSmy z Twoich
referenc;ji

W CELU ZABEZPIECZENIA NASZYCH INTERESOW PRAWNYCH

Cel przetwarzania

Przetwarzane dane osobowe

Podstawa
prawna
przetwarzania

Czas przechowywania

Zabezpieczenie naszych
interes6w prawnych i
mozliwos¢é przedstawienia
dowoddéw w przypadku
sporu

Informacje, ktére zdecydujesz
sie nam przekaza¢ w zwigzku z
zarejestrowaniem u nas profilu
lub ztozeniem aplikacji na jedno
Z miejsc pracy u nas, takie jak
imie i nazwisko, dane
kontaktowe i informacje, ktore
znajdujg sie w Twoim CV, liscie
motywacyjnym, swiadectwach i
innych dokumentach, ktére
dodajesz do swojego profilu,
numer PESEL, jesli go podasz,
Twoje dane logowania, Twoje
dane osobowe, ktore pojawity
sie podczas wywiadéw z Tobg
lub ktére uzyskaliSmy z Twoich
referencji i wyniki jednego lub
wiekszej liczby testéw
osobowosci, ktére wykonasz

Zabezpieczenie
naszego prawnie
uzasadnionego
interesu i
mozliwosé
przedstawienia
dowoddéw w
przypadku sporu

Twoj numer
PESEL
przetwarzamy
tylko wtedy, gdy
jest to wyraznie
uzasadnione ze
wzgledu na cel
przetwarzania

Twoje dane osobowe
przechowujemy przez dwa
lata i dwa miesigce po
zakonhczeniu procesu
rekrutacji

W przypadku sporu
dotyczgcego dyskryminacji
bedziemy przechowywaé
Twoje dane osobowe do
czasu ostatecznego
rozstrzygniecia sporu
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